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PROGRAMA PIGA LINEA PROGRAMA GESTIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO META DEL PROGRAMA ANUAL ACTIVIDAD META DE LA ACTIVIDAD RESULTADO / DATO ANÁLISIS DEL PROGRESO EN EL SEMESTRE SE EJECUTÓ LA ACTIVIDAD EN EL MES PROGRAMADO? PORCENTAJE DE AVANCE DE LA META DE LA ACTIVIDAD EN EL SEMESTRE RESPONSABLE PRESUPUESTO ASIGNADO. PRESUPUESTO EJECUTADO EN EL PERIODO PRESUPUESTO EJECUTADO TOTAL OBSERVACIONES

1 FILA_1 1 PROGRAMA USO EFICIENTE DEL AGUA 3 N/A Disminuir en el año 0,5% el consumo per cápita de agua con relación al año base 2023Realizar inspección e inventario a las instalaciones hidrosanitarias emitiendo informes cuatrimestrales del estado de las mismas y la cantidad de sistemas ahorradores instalados.Tres (3) informes en el transcurso del año(3/3)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental 0 0 0 N/A
2 FILA_2 1 PROGRAMA USO EFICIENTE DEL AGUA 3 N/A Disminuir en el año 0,5% el consumo per cápita de agua con relación al año base 2023Realizar el seguimiento y análisis a consumos de agua facturados para Canal Capital a través de la presentación de informes del estado de consumos del recursoCuatro (4) informes generados en el transcurso del año(4/4)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental / técnico de servicios administrativos0 0 0 N/A
3 FILA_3 1 PROGRAMA USO EFICIENTE DEL AGUA 3 N/A Disminuir en el año 0,5% el consumo per cápita de agua con relación al año base 2023Emitir comunicaciones internas asociadas con el recurso hídrico Dos (2) piezas graficas divulgadas en los canales institucionales(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental / comunicaciones 0 0 0 N/A
4 FILA_4 2 PROGRAMA USO EFICIENTE DE LA ENERGIA3 N/A Disminuir en el año 0,5% el consumo per cápita de energía con relación al año base 2023Realizar el inventario y control del estado de los sistemas de iluminación del Canal por medio de informes evidenciando la cantidad de sistemas de iluminación por tipo de sistema ahorrador.Tres (3) informes generados en el transcurso del año(3/3)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental 0 0 0 N/A
5 FILA_5 2 PROGRAMA USO EFICIENTE DE LA ENERGIA3 N/A Disminuir en el año 0,5% el consumo per cápita de energía con relación al año base 2023Realizar el seguimiento y análisis a consumos de energía facturados para Canal Capital a través de la presentación de informes del estado de consumos del recursoCuatro (4) informes generados en el transcurso del año(4/4)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/técnico de servicios administrativos0 0 0 N/A
6 FILA_6 2 PROGRAMA USO EFICIENTE DE LA ENERGIA3 N/A Disminuir en el año 0,5% el consumo per cápita de energía con relación al año base 2023Emitir comunicaciones internas asociadas con el ahorro y uso eficiente de la energía incluyendo fuentes no convencionales de energíaTres (3) piezas gráficas divulgadas en los canales institucionales(3/3)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/ comunicaciones 0 0 0 N/A
7 FILA_7 3 PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS3 N/A Aumentar en el año un 1,0 % la cantidad de residuos aprovechables entregados, con relación al año base 2023Realizar informes cuatrimestrales asociados a la gestión integral de Residuos del Canal identificando aspectos generales de la gestiónTres (3) informes en el transcurso del año(3/3)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental 0 0 0 N/A
8 FILA_8 3 PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS3 N/A Aumentar en el año un 1,0 % la cantidad de residuos aprovechables entregados, con relación al año base 2023Dos (2) capacitaciones a los colaboradores encargados de la manipulación interna de los RESPEL generados en el Canal.Dos (2) capacitaciones a los colaboradores encargados de la manipulación interna de los RESPEL generados en el Canal.(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/Recursos humanos 0 0 0 N/A
9 FILA_9 3 PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS3 N/A Aumentar en el año un 1,0 % la cantidad de residuos aprovechables entregados, con relación al año base 2023Realizar jornadas de socialización enfocadas en la gestión de residuos y el uso adecuado de los puntos ecológicos del Canal.Dos (2) socializaciones realizadas a los colaboradores enfocadas en la gestión de residuos y el uso adecuado de los puntos ecológicos del Canal.(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/Recursos humanos 0 0 0 N/A

10 FILA_10 3 PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS3 N/A Aumentar en el año un 1,0 % la cantidad de residuos aprovechables entregados, con relación al año base 2024Actualizar el Plan de Gestión Integral de Residuos Peligrosos (PGIRESPEL)Realizar una (1) actualización al año del Plan de Gestión Integral de Residuos Peligrosos (PGIRESPEL)(1/1)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental 0 0 0 N/A
11 FILA_11 3 PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS3 N/A Aumentar en el año un 1,0 % la cantidad de residuos aprovechables entregados, con relación al año base 2024Emitir comunicaciones internas asociadas con la adecuada disposición los residuos solidosDos (2) piezas gráficas divulgadas en los canales institucionales(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/Comunicaciones 0 0 0 N/A
12 FILA_12 3 PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS3 N/A Aumentar en el año un 1,0 % la cantidad de residuos aprovechables entregados, con relación al año base 2024Adecuar el cuarto de residuos aprovechables de la sede de la calle 69Una (1) adecuación realizada al cuarto de residuos solidos(0/1)*100=0% Esta actividad se reprogramo para la vigencai 2026, para lo cual ya se cuenta con presupuesto asignado.0 NO 0 Referente ambiental/técnico de servicios administrativos0 0 0 N/A
13 FILA_13 4 PROGRAMA DE CONSUMO SOSTENIBLE3 N/A Incorporar criterios de sostenibilidad mínimo en el 80% de los contratos priorizados relacionados con las siguientes tipologías: Servicio de mantenimiento de plantas eléctricas, Servicio de mantenimiento de vehículos y remolque de plantas eléctricas Servicio de catering, Insumos de papelería, Servicio de aseo y cafetería e insumos asociados, Servicio de suministro de combustible Servicio de transporte de carga Servicio de transporte de pasajeros Suministro de insumos de ferretería Contratos de prestación de servicios (personas naturales) Insumos tecnológicosPresentar el estado de avance del programa de consumo sostenible en el marco del Comité Institucional de Gestión y DesempeñoDos (2) socializaciones realizadas en materia de consumo sostenible en el marco del CIGD(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental 0 0 0 N/A
14 FILA_14 4 PROGRAMA DE CONSUMO SOSTENIBLE3 N/A Incorporar criterios de sostenibilidad mínimo en el 80% de los contratos priorizados relacionados con las siguientes tipologías: Servicio de mantenimiento de plantas eléctricas, Servicio de mantenimiento de vehículos y remolque de plantas eléctricas Servicio de catering, Insumos de papelería, Servicio de aseo y cafetería e insumos asociados, Servicio de suministro de combustible Servicio de transporte de carga Servicio de transporte de pasajeros Suministro de insumos de ferretería Contratos de prestación de servicios (personas naturales) Insumos tecnológicosLlevar a cabo el proceso de seguimiento al consumo de plásticos de un solo uso teniendo en cuenta la línea base de consumo (Año 2019) emitiendo informes especializados a partir de la información suministrada por las Áreas generadorasDos (2) informes relacionados con la revisión del consumo de plásticos de un solo uso en el año(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental 0 0 0 N/A
15 FILA_15 4 PROGRAMA DE CONSUMO SOSTENIBLE3 N/A Incorporar criterios de sostenibilidad mínimo en el 80% de los contratos priorizados relacionados con las siguientes tipologías: Servicio de mantenimiento de plantas eléctricas, Servicio de mantenimiento de vehículos y remolque de plantas eléctricas Servicio de catering, Insumos de papelería, Servicio de aseo y cafetería e insumos asociados, Servicio de suministro de combustible Servicio de transporte de carga Servicio de transporte de pasajeros Suministro de insumos de ferretería Contratos de prestación de servicios (personas naturales) Insumos tecnológicosLlevar a cabo actividades de socializaciones hacia los colaboradores relacionadas con las temáticas de compras sostenibles, plásticos de un solo uso y sus implicaciones actuales.Dos (2) actividades de socialización relacionadas con el consumo sostenible(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/Recursos humanos 0 0 0 N/A
16 FILA_16 4 PROGRAMA DE CONSUMO SOSTENIBLE3 N/A Incorporar criterios de sostenibilidad mínimo en el 80% de los contratos priorizados relacionados con las siguientes tipologías: Servicio de mantenimiento de plantas eléctricas, Servicio de mantenimiento de vehículos y remolque de plantas eléctricas Servicio de catering, Insumos de papelería, Servicio de aseo y cafetería e insumos asociados, Servicio de suministro de combustible Servicio de transporte de carga Servicio de transporte de pasajeros Suministro de insumos de ferretería Contratos de prestación de servicios (personas naturales) Insumos tecnológicosPublicar piezas gráficas asociadas a la sensibilización sobre los plásticos de un solo usoDos (2) piezas gráficas socializadas a través del correo de comunicaciones internas de la entidad(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/Comunicaciones 0 0 0 N/A
17 FILA_17 4 PROGRAMA DE CONSUMO SOSTENIBLE2 Movilidad urbana sostenible Realizar 2 actividades orientadas a promover la movilidad sostenibleRealizar sensibilizaciones enfocadas en la promoción de la movilidad sostenibleRealizar (2) dos capacitaciones enfocadas en la promoción de la movilidad sostenible(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/Recursos humanos 0 0 0 N/A
18 FILA_18 5 PROGRAMA GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO2 Movilidad urbana sostenible Realizar 2 actividades orientadas a promover la movilidad sosteniblePromover el uso de la bicicleta en los colaboradores por medio de  la entrega de incentivos a quienes realicen y registren la mayor cantidad de viajes (PIMS)Realizar un (1) reconocimiento anual para el servidor o los servidores que realicen más viajes en bicicleta desde su residencia a la Entidad.(1/1)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental 0 0 0 N/A
19 FILA_19 5 PROGRAMA GESTION DEL CAMBIO CLIMATICO1 Línea de infraestructura sostenible Realizar la adecuación de una infraestructuraInstalar un tanque de almacenamiento de aguas lluvias Realizar una (1) instalación de un tanque de almacenamiento de aguas lluvias(1/1)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/técnico de servicios administrativos2800000 900000 900000 N/A
20 FILA_20 6 PROGRAMA DE COMUNICACION, FORMALIZACION Y SENSIBILIZACION3 N/A Realizar 8 actividades que promuevan la sensibilización ambiental a los colaboradores y contratistas.Planear, organizar y realizar la semana ambiental Realizar el 100% de las actividades programadas en la semana ambiental(1/1)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 /recursos humanos/comunicaciones 3000000 0 0 N/A
21 FILA_21 6 PROGRAMA DE COMUNICACION, FORMALIZACION Y SENSIBILIZACION3 N/A Realizar 8 actividades que promuevan la sensibilización ambiental a los colaboradores y contratistas.Llevar a cabo una caminata ecológica con los colaboradores de la entidadUna (1) caminata ecológica realizada en la vigencia(1/1)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/Recursos humanos 7000000 9050000 9050000 N/A
22 FILA_22 6 PROGRAMA DE COMUNICACION, FORMALIZACION Y SENSIBILIZACION3 N/A Realizar 8 actividades que promuevan la sensibilización ambiental a los colaboradores y contratistas.Emitir comunicaciones internas mostrando los  resultados mas relevantes de la matriz MIAVIAuna (1) comunicación emitida mostrando los resultados mas relevantes de la matriz MIAVIA(1/1)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/comunicaciones 0 0 0 N/A
23 FILA_23 6 PROGRAMA DE COMUNICACION, FORMALIZACION Y SENSIBILIZACION3 N/A Realizar 8 actividades que promuevan la sensibilización ambiental a los colaboradores y contratistas.Emitir comunicaciones internas celebrando las fechas ambientales del calendario ambientalDoce (12) Comunicaciones emitidas(12/12)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/comunicaciones 0 0 0 N/A
24 FILA_24 6 PROGRAMA DE COMUNICACION, FORMALIZACION Y SENSIBILIZACION3 N/A Realizar 8 actividades que promuevan la sensibilización ambiental a los colaboradores y contratistas.Divulgar la política ambiental de la entidad a los funcionarios y contratistasDivulgar  una (1) política ambiental de la entidad a los funcionarios y contratistas(1/1)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 /Comunicaciones 0 0 0 N/A
25 FILA_25 6 PROGRAMA DE COMUNICACION, FORMALIZACION Y SENSIBILIZACION3 N/A Realizar 8 actividades que promuevan la sensibilización ambiental a los colaboradores y contratistas.Llevar a cabo actividades de sensibilización hacia los colaboradores relacionadas con las temática de huella de carbono,  cambio climático y practicas sostenibles.Tres (3) actividades de sensibilización(3/3)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental/comunicaciones 0 0 0 N/A
26 FILA_26 6 PROGRAMA DE COMUNICACION, FORMALIZACION Y SENSIBILIZACION3 N/A Realizar 8 actividades que promuevan la sensibilización ambiental a los colaboradores y contratistas.Realizar actividades de sensibilización en materia del recurso hídricoDos (2) capacitaciones adelantadas en el año(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental 0 0 0 N/A
27 FILA_27 6 PROGRAMA DE COMUNICACION, FORMALIZACION Y SENSIBILIZACION3 N/A Realizar 8 actividades que promuevan la sensibilización ambiental a los colaboradores y contratistas.Realizar actividades se sensibilización en materia de gestión energética incluyendo la temática de fuentes no convencionales de energíaDos (2) capacitaciones adelantadas en el año(2/2)*100=100% Se desarrollo la actividad en el mes definido en el plan de acción 1 SI 100 Referente ambiental 0 0 0 N/A
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